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CERTIFICA 

Que de conformidad con el software de contratación de la Secretaria Distrital de Integración Social el/la señor(a) FREDY ARLEY MATEUS TORRES 

identificado con C.C.: 80167195 ha suscrito con esta entidad los siguientes actos contractuales. 

NUMERO DE CONTRATO 2022-956 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

FECHA DE CONTRATO 18/01/2022 

VALOR 43,230,000 

PLAZO 11.00 MESES 

FECHA DE INICIO 24/01/2022 

FECHA DE TERMINACION 23/12/2022 

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS JURIDICOS PARA LA ATENCION INTEGRAL E INTERDISCIPLINARIA A 
NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y MIEMBROS DEL GRUPO FAMILIAR QUE ACCEDEN A LA JUSTICIA 
FAMILIAR, EN LAS COMISARIAS DE FAMILIA. 

OBLIGACIONES 1. Ejecutar el objeto del contrato conforme los propósitos y metas establecidas en el plan de desarrollo “UN 
NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI”, buscando garantizar a 
las víctimas de violencia en el contexto familiar el oportuno acceso a la justicia y la garantía integral de sus 
derechos, considerando la protección especial de mujeres, niñas, niños, adolescentes y personas mayores, 
bajo el esquema de la resolución pacífica de conflictos, el ejercicio de relaciones democráticas, el 
reconocimiento de derechos de niñas, niños, adolescentes, mujeres y personas mayores, y una cultura de 
prácticas masculinas no violentas. 2. Asistir y acompañar al/a Comisario/a de Familia en la realización de 
audiencias programadas dentro de las acciones de Violencia en el Contexto Familiar y Procesos 
Administrativos de Restablecimientos de Derechos; Obligaciones alimentarias para adultos, en el Marco del 
presente ordenamiento jurídico: Ley 82 de1993, Ley 294 de 1996 modificada parcialmente por la Ley 575 
de 2000, Ley 599 de 2000, modificada parcialmente por la Ley 1142 de 2007, Decreto 652 de 2001, Ley 
823 de 2003, Ley 906 de 2004 modificada parcialmente por la Ley 1142 de 2007, Ley 882 de 2004, Ley 
1098 de 2006, Decreto 4840 de 2007, Ley 1257 de 2008, Decreto 164 de 2010, Decreto 4463 de 2011, 
Decreto 4796 de 2011, Decreto 4798 de 2011, Decreto 4799 de 2011, Ley 1542 de 2012, Decreto 2734 de 
2012, la ley 1850 de 2017, Resolución No. 459 de 2012, Ley 1639 de 2013, Decreto 1930 de 2013, 
Resolución No. 163 de 2013, Resolución No. 1895 de 2013, Ley 1719 de 2014. Ley 1850 de 2017 y Ley 
2126 de 2021. 3. Sustanciar las medidas de urgencia, decreto y práctica de pruebas, así como la proyección 
de fallos de medidas de protección, procesos de restablecimiento de derechos en los casos de maltrato 
infantil y delitos sexuales contra niños, niñas y adolescentes y dar respuesta a los derechos de petición y 
acciones de tutela que se interpongan ante y en contra de la Comisaría de Familia dentro de los términos 
de Ley. 4. Notificar de manera oportuna a los/as usuario/as de la Comisaría de Familia donde haya sido 
asignado/a (diurna, semipermanente o permanente) de las citaciones, autos, fallos en cumplimiento de las 
leyes 294 de 1996, 575 de 2000, 1257 de 2008 y 1098 de 2006 y los decretos reglamentarios 652 de 2001, 
4799 de 2011 y ley 2126 de 2021, así como las demás normas de procedimiento vigentes en el marco de 
las competencias de las Comisarías de Familia, en forma respetuosa, digna y no discriminatoria, 
garantizando la veracidad de la información. 5. Participar en los equipos técnicos para aportar y orientar 
desde su disciplina en la realización de actuaciones, procedimientos, trámites y asuntos derivados de las 
competencias en materia de violencia en el contexto familiar, sexual y maltrato infantil. Así como la 
planeación, organización y participación de actividades de prevención que requieran orientación jurídica. 6. 
Ejecutar las obligaciones conforme a la necesidad del servicio y condiciones de atención de la Comisaria 
de Familia a la que se encuentre asignado/a. 7. Realizar diariamente los registros en los sistemas de 
información que la Secretaría Distrital de Integración Social y/o el Ministerio de Justicia y del Derecho como 
ente rector, disponga para tal fin, de todas las actuaciones y actividades inherentes a las competencias de 
las Comisarías de Familia y al objeto del contrato. 8. Mantener confidencialidad de la información que se 
conozca dentro de la ejecución del contrato y que esté sometida a reserva legal, especialmente la identidad 
de personas y los asuntos considerados sensibles en el marco de la Constitución Política y la ley. 9. Apoyar 
el proceso de transformación de servicios que viene adelantando la entidad con el propósito de adecuar la 
oferta social a las innovaciones previstas en el Plan Distrital de Desarrollo y a las necesidades de los 
usuarios. 10. Cargar los informes de ejecución del contrato en términos de calidad y oportunidad en los 
aplicativos dispuestos por la Secretaría Distrital de Integración Social. 11. Todas las demás actuaciones o 
actividades inherentes a las competencias de las Comisarías de Familia y que sean afines al objeto del 
contrato. 

  

NUMERO DE CONTRATO 2021-2902 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
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FECHA DE CONTRATO 24/03/2021 

VALOR 35,370,000 

PLAZO 9.00 MESES 

FECHA DE INICIO 05/04/2021 

FECHA DE TERMINACION 04/01/2022 

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS JURIDICOS PARA LA ATENCION INTEGRAL E INTERDISCIPLINARIA A 
NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y MIEMBROS DEL GRUPO FAMILIAR QUE ACCEDEN A LA JUSTICIA 
FAMILIAR, EN LAS COMISARIAS DE FAMILIA. 

OBLIGACIONES 1. Ejecutar el objeto del contrato conforme los propósitos y metas establecidas en el plan de desarrollo “UN 
NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI”, buscando garantizar a 
las víctimas de violencia intrafamiliar el oportuno acceso a la justicia y la garantía integral de sus derechos, 
considerando la protección especial de mujeres, niñas, niños, adolescentes y personas mayores, bajo el 
esquema de la resolución pacífica de conflictos, el ejercicio de relaciones democráticas, el reconocimiento 
de derechos de niñas, niños, adolescentes, mujeres y personas mayores, y una cultura de prácticas 
masculinas no violentas. 2. Asistir y acompañar al/a Comisario/a de Familia en la realización de audiencias 
programadas dentro de las acciones de Violencia Intrafamiliar, Conciliaciones Extrajudiciales de Alimentos, 
custodias, visitas de niños, niñas y adolescentes; Controversias entre cónyuges sobre la dirección conjunta 
del hogar y entre padres sobre el ejercicio de la autoridad paterna o la patria potestad; Suspensión de vida 
en común de los cónyuges; Separación de cuerpos y bienes, disolución y liquidación de sociedad conyugal; 
Declaración, disolución y liquidación de la sociedad patrimonial; Rescisión de la partición en las sucesiones 
y en las liquidaciones de sociedad conyugal o patrimonial y Conflictos sobre capitulaciones matrimoniales; 
Obligaciones alimentarias para adultos, Proceso de Restablecimiento de Derechos y Procedimientos 
Policivos en el Marco del presente ordenamiento jurídico: Ley 82 de1993, Ley 294 de 1996 modificada 
parcialmente por la Ley 575 de 2000, Ley 599 de 2000, modificada parcialmente por la Ley 1142 de 2007, 
Decreto 652 de 2001, Ley 823 de 2003, Ley 906 de 2004 modificada parcialmente por la Ley 1142 de 2007, 
Ley 882 de 2004, Ley 1098 de 2006, Decreto 4840 de 2007, Ley 1257 de 2008, Decreto 164 de 2010, 
Decreto 4463 de 2011, Decreto 4796 de 2011, Decreto 4798 de 2011, Decreto 4799 de 2011, Ley 1542 de 
2012, Decreto 2734 de 2012, la ley 1850 de 2017, Resolución No. 459 de 2012, Ley 1639 de 2013, Decreto 
1930 de 2013, Resolución No. 163 de 2013, Resolución No. 1895 de 2013, Ley 1719 de 2014. y la Ley 1850 
de 2017 3. Sustanciar las medidas de urgencia, decreto y práctica de pruebas, así como la proyección de 
fallos de medidas de protección, procesos de restablecimiento de derechos en los casos de maltrato infantil 
y delitos sexuales contra niños, niñas y adolescentes y dar respuesta a los derechos de petición y acciones 
de tutela que se interpongan ante y en contra de la Comisaría de Familia dentro de los términos de Ley. 4. 
Notificar de manera oportuna a los/as usuario/as de la Comisaría de Familia donde haya sido asignado/a 
(diurna, semipermanente o permanente) de las citaciones, autos, fallos en cumplimiento de las leyes 294 
de 1996, 575 de 2000, 1257 de 2008 y 1098 de 2006 y los decretos reglamentarios 652 de 2001 y 4799 de 
2011, así como las demás normas de procedimiento vigentes en el marco de las competencias de las 
Comisarías de Familia, en forma respetuosa, digna y no discriminatoria, garantizando la veracidad de la 
información. 5. Participar en los equipos técnicos para aportar y orientar desde su disciplina en la realización 
de actuaciones, procedimientos, trámites y asuntos derivados de las competencias en materia de violencias 
intrafamiliar, sexual y maltrato infantil. Así como la planeación, organización y participación de actividades 
de prevención que requieran orientación jurídica. 6. Ejecutar las obligaciones conforme a la necesidad del 
servicio y condiciones de atención de la Comisaria de Familia a la que se encuentre asignado/a. 7. Realizar 
diariamente los registros en los sistemas de información que la Secretaría Distrital de Integración Social 
disponga para tal fin, de todas las actuaciones y actividades inherentes a las competencias de las 
Comisarías de Familia y al objeto de contrato 8. Mantener confidencialidad de la información que se conozca 
dentro de la ejecución del contrato y que esté sometida a reserva legal, especialmente la identidad de 
personas y los asuntos considerados sensibles en el marco de la constitución y la ley. 9. Apoyar el proceso 
de transformación de servicios que viene adelantando la entidad con el propósito de adecuar la oferta social 
a las innovaciones previstas en el Plan Distrital de Desarrollo y a las necesidades de los usuarios. 10. Todas 
las demás actuaciones o actividades inherentes a las competencias de las Comisarías de Familia y que 
sean afines al objeto del contrato. 

  

NUMERO DE CONTRATO 2011-1178 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

FECHA DE CONTRATO 01/02/2011 

VALOR 32,292,000 

PLAZO 12.00 MESES 

FECHA DE INICIO 04/02/2011 

FECHA DE TERMINACION 03/05/2012 
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OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES  PARA ADELANTAR ACTIVIDADES DE 
ACOMPAÑAMIENTO EN EL FORTALECIMIENTO DE LOS DIFERENTES SERVICIOS DEL PROYECTO 
INSTITUCIONALIZACION DE LA POLITICA PÚBLICA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 
EN LOS ESCENARIOS DE ATENCIÒN EN LAS LOCALIDADES  DEL DISTRITO CAPITAL. 

MODIFICACIONES TIPO=MODIFICACION PLAZO Y VALOR NUMERO=2012-1 PLAZO=3 MESES VALOR=8073000 

OBLIGACIONES 1 Apoyar a los distintos actores que operan el proyecto en lo local  en la  conceptualizaciòn, operativizaciòn  
y   documentación de los lineamientos técnicos, así como en la construcción de mecanismos, estrategias, 
herramientas de trabajo y metodologías para el abordaje de problemáticas o conflictos sociales que se 
presenten en las distintas localidades de acuerdo con los lineamientos técnicos y  de la política que le sean 
suministrados desde el nivel central. 2 Acompañar la construcción de los planes de trabajo de servicio 
comedores comunitarios, ligados al componente misional del Proyecto IPSAN. 3 Vigilar e implementar las 
acciones que le sean requeridas para garantizar el cumplimiento misional del proyecto. 4 Participar en la 
consolidación de las iniciativas productivas que  se creen al interior de los diferentes escenarios de atención. 
5 Realizar seguimiento al desarrollo de los distintos servicios del proyecto IPSAN  indistintamente de la 
fuente de financiación, dependiendo de la asignación que realice la respectiva Subdirección Local. 6 Brindar 
acompañamiento técnico social a la o las localidades que le sean asignadas principalmente como  mediador, 
facilitador y articulador de procesos comunitarios acompañando la implementación del lineamiento técnico 
pero garantizando que en este proceso se preserve el equilibrio entre la necesidad de  coherencia entre el 
enfoque, el reconocimiento del saber local, reconocimiento de saberes técnicos y comunitarios y la 
necesidad de garantizar acciones de impacto en el mejoramiento de la calidad de vida de los participantes 
del Proyecto IPSAN. 7 Orientar  en el lineamiento técnico a cada uno de los operadores de las distintas 
modalidades para la construcción colectiva de los planes de mejoramiento, consolidar la información y 
reportar al nivel central en los formatos que para ello se le entreguen.  8 Convocar y acompañar los procesos 
de empalme de operadores de comedores comunitarios, en el marco de los procesos contractuales 
adelantados por la SDIS. 9 Realizar  la Secretaría Técnica,  recepcionar y consolidar las Actas de los 
Comités Locales de Seguimiento y Evaluación del Proyecto junto con los Planes de Mejoramiento que sean 
necesarios de conformidad con lo allí tratado en el formato que le sea asignado para tal fin y acordado.   10 
Participar en las mesas territoriales transectoriales de los diferentes territorios definidos en la localidad 
asignada. 11 Realizar los cambios de estado de manera oportuna coordinando con las organizaciones 
operadoras del servicio comedores comunitarios.  Para el servicio de canasta complementaria de alimentos 
los equipos territoriales IPSAN realizarán los cambios de estado de manera periódica en las SLIS apoyados 
en los referentes SIRBE.   12 Apoyar la elaboración de diagnósticos  locales y distritales en materia de 
seguridad alimentaria, reportando de manera periódica a la coordinación del proyecto y a la SLIS dichos 
diagnósticos. 13 Participar de manera activa y trabajar por el fortalecimiento de los Comités o Subcomités 
de Seguridad Alimentaria de la localidad asignada y realizar el respectivo acompañamiento y seguimiento 
a los acuerdos allí realizados. 14 Participar de las reuniones mensuales del proyecto IPSAN convocadas 
por la Sub Dirección GIL y presentar los informes que le sean requeridos por el-la Subdirector-a  Local y/o 
la Coordinación del Proyecto IPSAN. 15 Apoyar  las supervisiones que le sean designadas y elaborar los 
correspondientes informes de supervisión. 16 Participar activamente en procesos de atención a 
Emergencias de origen natural o antrópico, cuando sea requerido por la SLIS correspondiente o la Dirección 
Territorial, aplicando protocolos y procedimientos adoptados dentro del Sistema Distrital de Prevención de 
Emergencias de la ciudad. 17 Las demás obligaciones  inherentes al objeto del contrato que le sean 
asignadas. 

  

NUMERO DE CONTRATO 2009-1779 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 

FECHA DE CONTRATO 05/03/2009 

VALOR 11,643,750 

PLAZO 9.00 MESES 

FECHA DE INICIO 08/04/2009 

FECHA DE TERMINACION 07/01/2010 

OBJETO PRESTAR SERVICIOS ASISTENCIALES QUE CONTRIBUYAN A LA GARANTÍA DE LOS DERECHOS Y 
ATENCION DE LA POBLACION EN BOGOTA  EN LA PERSPECTIVA DEL ENVEJECIMIENTO Y LA 
VEJEZ EN EL PROYECTO 496 ATENCIÓN INTEGRAL POR LA GARANTÍA DE LOS DERECHOS PARA 
UNA VEJEZ CON DIGNIDAD EN EL DISTRITO CAPITAL. 

OBLIGACIONES 1. Implementar acciones para que la población mayor conozca y explore posibilidades e 
identifique intereses en las 3 Áreas de Desarrollo Humano . 
2. Participar activamente apoyando al profesional en las actividades de los grupos de atención3. 
3. Socializar información de interés para las personas mayores de acuerdo a los lineamientos 
técnicos de los profesionales.  
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4. Llevar los registros escritos de la asistencia de los mayores en los grupos de atención . 
5. Apoyar a los profesionales en todas las actividades administrativas y operativas relacionadas 
con los grupos de atención3. 
6. Asistir a capacitaciones programadas por la institución desde el Nivel Central.  
7. Informar los riesgos que se identifiquen en el desarrollo de sus obligaciones y plantear 
alternativas de mejoramiento. 

  

NUMERO DE CONTRATO 2008-1781 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 

FECHA DE CONTRATO 24/05/2008 

VALOR 10,000,000 

PLAZO 8.00 MESES 

FECHA DE INICIO 08/08/2008 

FECHA DE TERMINACION 07/04/2009 

OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS TECNICOS EN LAS SUBDIRECCIONES LOCALES PARA LA 
INTEGRACION SOCIAL CON EL FIN DE APOYAR LA ATENCION DE LAS PERSONAS MAYORES EN 
EL COMPONENTE DE DESARROLLO HUMANO. 

OBLIGACIONES 1. Implementar acciones para que la población mayor conozca y explore posibilidades e 
identifique intereses en las 3 Áreas de Desarrollo Humano . 
2. Participar activamente apoyando al profesional en las actividades de los grupos de atención3. 
3. Socializar información de interés para las personas mayores de acuerdo a los lineamientos 
técnicos de los profesionales.  
4. Llevar los registros escritos de la asistencia de los mayores en los grupos de atención . 
5. Apoyar a los profesionales en todas las actividades administrativas y operativas relacionadas 
con los grupos de atención3. 
6. Asistir a capacitaciones programadas por la institución desde el Nivel Central.  
7. Informar los riesgos que se identifiquen en el desarrollo de sus obligaciones y plantear 
alternativas de mejoramiento. 

 

La presente certificación se emite de conformidad con la información que reposa en los sistemas de información de la entidad.  
Atendiendo lo establecido en el artículo 83 de la Ley 1474 del 2011 la Subdirección de contratación no es responsable de la información de la 
ejecución de los contratos, dado que, no se ostenta la supervisión de los mismos. 

Proyecto: Aldemar Garcia Q 
A solicitud de el/la interesado(a), se firma en Bogotá D.C., el día 09-nov-2022 
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

Id Acuerdo:

Estado:

Creación:

Finalización:
Escanee el código
para verificación

Certificacion_ FREDY ARLEY MATEUS TORRES  80167195

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20221110-170916-8efd43-77058778

Finalizado

2022-11-10 17:09:16

2022-11-10 17:15:23

Firma: Subdirectora de Contratación 

maria camila diaz marin 
1030562523
mcdiazm@sdis.gov.co

Elaboración: Subdirección de Contratación

Aldemar Garcia 
80255104
agarciaq@sdis.gov.co

Secretaria Distrital de Integración Social 
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TRAMITE

REPORTE DE TRAZABILIDAD

Id Acuerdo:

Estado:

Creación:

Finalización:
Escanee el código
para verificación

PARTICIPANTE ESTADO
ENVIO, LECTURA

Y RESPUESTA

Certificacion_ FREDY ARLEY MATEUS TORRES  80167195

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20221110-170916-8efd43-77058778

Finalizado

2022-11-10 17:09:16

2022-11-10 17:15:23

Elaboración

Aldemar Garcia 

agarciaq@sdis.gov.co

Secretaria Distrital de Integración Soci

Aprobado

Env.: 2022-11-10 17:09:16

Lec.: 2022-11-10 17:12:42

Res.: 2022-11-10 17:12:46

IP Res.: 186.155.7.19

Firma

maria camila diaz marin 

mcdiazm@sdis.gov.co
Aprobado

Env.: 2022-11-10 17:12:46

Lec.: 2022-11-10 17:15:16

Res.: 2022-11-10 17:15:23

IP Res.: 186.155.7.19
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